
DISCLOSURE 2008
経営理念・経営方針

1.　但陽信用金庫の社会的責任と公共的使命を常に自覚
　　し、責任ある健全な業務運営の遂行に努めます。
2.　地域金融機関としての自覚をもち、経済活動を支える
　　インフラとしての機能はもとより、創意と工夫により地
　　域・顧客のニーズに応えるとともに、セキュリティレベル 
　　にも十分配慮した質の高い金融および非金融サービス
　　の提供を通じて、地域社会の発展に貢献します。
3.　あらゆる法令やルールを厳格に遵守し、社会規範に決
　　してもとることのない、誠実かつ公正な業務運営を遂
　　行します。
4.　経営等の情報の積極的かつ公正な開示をはじめとし
　　て、広く地域社会とのコミュニケーションの充実を図
　　ります。
5.　役職員の人権や個性を尊重するとともに、安全で働き
　　やすい環境を確保します。
6.　地域社会が金庫の存続基盤であることを自覚し、社会
　　と共に歩む「良き企業市民」として積極的に社会貢献
　　活動に取り組みます。
7.　責任ある職務を遂行するため、高いモラルと教養の
　　修得に向けた不断の自己研鑚に努めるとともに、地域
　　社会にあってもリーダーとして指導的役割が果たせ
　　るよう品位と節度ある言動に努めます。
8.　社会の秩序や安全に脅威を与える反社会的勢力は、
　　これを断固として排除します。

みなさまの夢と未来に力強く貢献してまいります。

“どのようなことでもお電話を”
よろず相談信用金庫 
　私たちは、地域の「よろず相談所」でありたいと願って
います。
　“金融（おかね）”のことはもちろん、その他あらゆる「悩
み・相談」に対し、ともに考え、ともに悩み、解決に向け努力
して参りたいと願っています。
　私たちで対応・解決できない場合は、お取引きいただい
ているあらゆる業種の方々に相談し、また紹介させていた
だきます。
　但陽信用金庫の窓口を『暮らしのあんしんコーナー』と
思っていただき、何なりとお気軽に声をおかけください。

　　ご相談窓口

　・各営業店の支店長
　・「よろず相談室」（本部）
　電話（フリーダイヤル）0120-20-0707

経営方針
　「法令等遵守態勢」「顧客保護等管理態勢」及び「リスク管理態勢」を確立し、顧客ニーズに
適合した預金やサービスの提供ならびに良質な資金の供給を通じて、中小企業の健全な発
展、豊かな国民生活の実現、地域社会の繁栄に貢献するとともに「人間尊重の経営」「企業倫
理の確立」「健全経営の推進」を実践し、より強固な経営基盤の確立を目指します。

信　　条
1.【私たちは仕事を通じ社会のためになります。】
　　地域金融機関としての社会的使命と責任を自覚し、金融業務および非金融サービス・社
　会活動を通じて地域社会の発展に貢献します。

2.【私たちは礼儀を正しくします。】
　　「礼」・・・・・・・・社会秩序を維持し、人間関係を円滑に運ぶために必要なしきたり
　　「義」・・・・・・・人として当然守るべき倫理・道徳・マナー
　　「礼儀」・・・人として行うべき規律
　　　　  　　　　　　　　　　　　常にこれらを守り、地域社会の一員として行動します。

3.【私たちは勇気をもって事にあたります。】
　　当金庫の経営理念である「正義」「革新」「人間愛」ならびに「経営の基本方針」に沿って、
　職員一人ひとりが不正や矛盾に対して毅然とした態度で臨み、社会正義に照らして職務を
　遂行します。

4.【私たちは信義を重んじます。】
　　すべての行動において、相手の信頼や期待を裏切らないよう誠意をもってあたることは
　もちろん、相手に過度の期待を与えないよう心して行動します。

5.【私たちは質素を旨とします。】
　　業務遂行にあたっては当然のこと、個人生活においても、虚飾に走ることなく、浮利を追う
　ことなく、堅実な生活を実践します。

倫理憲章
　《信用金庫は》地域社会ならびに地域の経済に貢献する
という重大な責任と使命を負い、今日まで地域金融機関と
しての役割を全うしてきました。そして、この役割は、今後
さらに大きく重要なものになりつつあります。
　当金庫は、この負託にこたえ、信頼をより強固なものに
するため、コンプライアンス重視の企業風土を醸成すべく、
ここに倫理憲章を定めるものです。
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